
Оформление отпуска товаров в отделения (кабинеты) 

Если склад-получатель имеет тип Склад отделения, то такое перемещение оформляется 

документом Отпуск в отделение. 

В программе возможны два варианта формирования отпуска товаров в отделения (кабинеты): 

 без электронного документа Требование отделения; 

 на основании документа Требование отделения. 

Первый вариант ведения учета подразумевает, что в программе работают только сотрудники 

складов, формирование требований отделений (кабинетов) производится только в бумажном виде 

(без создания электронного документа в базе данных). Такой вариант учета применяется, как 

правило, на этапе запуска системы. Второй вариант учета подразумевает, что в программе 

автоматизируются рабочие места в отделениях (кабинетах). В таком случае каждое отделение 

(кабинет) формирует на своем рабочем месте документ Требование отделения, на основании 

которого склад делает отпуск товара. 

Отпуск в отделение без требования отделения: 

Для создания отпуска необходимо зайти в раздел «Управление запасами»  

- «Документы отпуска в отделение»  

 

 

В открывшемся окне нажимаем кнопку «Создать»  

 

После чего открывается форма документа «Отпуск в отделение»   



 

Пошагово заполняем вкладку «Основное». Подразделение  отправитель – склад отправитель 

заполняется автоматически , отделение получатель – склад получатель заполняется 

автоматически, Источник финансирование , группа ПКУ. 

Далее переходим во вкладку «Товары» 

 

Для заполнения табличной части необходимо нажать кнопку «Заполнить» далее «Подобрать 

товары» 

  



В окне подбора находим нужное Л/С для отпуска после чего двойным нажатием на номенклатуру 

открывается окно ввода количества, где мы указываем количество и ед.измерения. Обратите 

внимание на установленный признак «Только в наличии на складе». Затем для переноса 

номенклатуры необходимо нажать «Перенести в документ»  

\ 

Табличная часть заполнена. Далее нажимаем кнопку «Провести и закрыть»  

Отпуск в отделение на основании требования отделения: 

Для того чтобы создать отпуск на основании требования открываем раздел «Учет в отделения» 

далее «Требования отделений» 

 

Находим и открываем нужное нам требование, далее нажимаем кнопку «Создать на основании» 



 

Открывается форма документы «Отпуск в отделение» с уже заполненными данными во вкладке 

«Основное». Переходим во вкладку «Товары» 

 

Во вкладке «Товары» для заполнения табличной части нажимаем кнопку «Заполнить» - 

«Подобрать по требованию»  

 

В окне подбора необходимо нажать кнопку «Заполнить по остаткам» после чего программа на 

основании остатков автоматически  подберет Л/С для данного требования. Далее нажимаем 

кнопку «Перенести в документ»  



 

Далее проверяем табличную часть и нажимаем кнопку «Провести и закрыть»  

 

 

 


